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Suomen
suurin
kansanliike

HARRASTAA
LIIKUNTAA
JA URHEILUA
SEURASSA

.60 %

lapsista ja nuorista
(7-15v.)

13%

aikuisista (15-74 v.)

Yhteenveto lGhteistd: Kokko, S. & Martin, L. (toim.) 2019. Lasten jo nuorten litkuntakdyttd; inen Suo
Aarresola, 0., Mdkinen, J. & Kapustamdki J. 2019. 15-74-vuotiaiden suomalaisten osallistuminen uri

SEURATOIMINTAAN
OSALLISTUU
ERITAVOIN

1,8

MILJOONAA
IHMISTA

essa. LITU-tutkimuksen tuloksia 2018. Valtion liikuntaneuvoston julkaisuja 2079:1.

eiluseuratoimintaan. Infograafi. Kihu, Jyvaskyld. Mdkinen, J. (toim.) 2019. Aikuisvdeston liikunnan harrastai
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7 0 0 miljoonaa euroca




Olympiakomitean strategia 2024 ‘+‘
Tavoitteet

Seurojen jasenmaara Suomalainen
kasvaa Digitalisaatio muuttaa urheiluyhteisén huippu-urheilu menestyy
@ arjen helpommaksi ja

' Seuratoiminnan johtaminen vahvistuu

ja laatu paranee

kustannustehokkaammaksi Ammattilaisuus huippu-urheilussa kasvaa

Saavutamme olympialaisista 10 mitalia + 20
pistesijaa ja paralympialaisista 10 mitalia + 15
pistesijaa. Pelaamme saannollisesti jaakiekon ja
salibandyn MM-mitaleista ja globaalien
joukkuepelien (jalkapallo, lentopallo, kasipallo,
koripallo) EM- ja MM-lopputurnauksissa.

Digitaalisten palveluiden laaja kaytto
tuottaa laadukasta dataa

Liikunnan ja urheilun paatoksenteko
perustuu datan hyodyntamiseen

OO

Seuratoiminta mahdollistaa kasvamisen
urheilijaksi ja liilkunnalliseen
elamantapaan

Seuratoiminnan tyontekija- ja
ammatt}:“rf‘e"'lafﬂaaqft kasvavat Hyédynnamme ja edistimme digitalisaatiota Suomi on laaja-alaisissa huippu-
Vapaachiaisten nhmals urheiluvertailuissa (GSN/WRCES) maailman 20
parhaan valtion joukossa seka karkimaita

asukaslukuun suhteutettuna

® ©

Vaikutamme laajan liikuntakulttuurin puolesta

Vahvistamme osaamista

Toimimme vastuullisesti

Olympiakomitean onnistumisen edellytykset

Kasvatamme liikunnan ja urheilun Teemme vaikuttavaa viestintda lilkunnan Selkiytimme

ja urheilun arvostuksen lisddmiseksi huippu-urheilun johtamisen

Rakennamme l|aaja-alaista yhteistyota
seuratoiminnan edellytyksien kehittamiseksi

yhteiskunnallista ja taloudellista
merkitysta
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TEHTAVA

Seura- ja jasentoimintayksikko vastaa

, Olympiakomitean seuratoiminnan
kehittdmistoimenpiteista ja' =
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Olympiakomitean seura ja jasentoimintayksikko

+ 15 tyontekijaa
+ Suomisport (liitto- ja seurapalvelu, Oppimisareena)
+ Tahtiseura -laatuohjelma
+ Jasenjarjestopalvelut, Sporttitalo
+ Harrastamisen edistaminen lapi elamankulun
+ Tiedolla johtaminen seuratoiminnassa

+ Seuratoiminnan ja jarjestojohtamisen osaamisen kehittaminen

-
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Seura- ja jasentoimintayksikon organisaatio

Seura- ja jasentoimintayksikon johto:
 Jaana Laurila, johtaja

* Suvi Voutilainen, koordinaattori

Jasenpalvelut

Rainer Anttila, jarjestopaallikko, hyva hallinto

Petri Heikkinen, asiantuntija, lainsaadanto, hyva hallinto, kurinpito, kv-asiat

Riikka Lahti, asiantuntija, Suomisport, Sporttitalo

Niina Toroi, asiantuntija, jarjestéjohtamisen osaamisen kehittaminen, kv-asiat

Sari Kuosmanen, projektipaallikko, Johtaa kuin nainen -koulutushanke

_
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Seura- ja jasentoimintayksikdn organisaatio

Seuratoiminnan edistaminen

* Eija Alaja, asiantuntija, lapset ja nuoret
* Ulla Nykdnen, asiantuntija, aikuiset

* Anna Kirjavainen, asiantuntija, huippu-urheilu

Harrastamisen edistaminen

* Marko Viitanen, asiantuntija, lapset ja nuoret, ohjaaja- ja valmentajatoiminta
e Maria Ulvinen, asiantuntija, lapset ja nuoret, Suomen harrastamisen malli

» Katja Volkova, koordinaattori, Suomen harrastamisen malli

Digitalisaatio

* Carita Riutta, paallikko, Suomisport Seurapalvelu

 Katja Kyckling, asiantuntija, Oppimisareena




Jasenpalvelut

* 89 varsinaista jasenta,
30 kumppanijasenta ja 4 henkildjasenta

 Tukipalvelut
* Jasenten kokonaisvaltainen tuki:
Tj info, Soihtu-uutiskirje, neuvonta ja
tapaamiset

* Suomisport:
liittopalvelu ja seurapalvelu, Oppimisareena

* Yhteiset sopimukset ja edut:
musiikin julkinen esittaminen, Tuplaturva ja
muut vakuutukset seka vaihtuvia etuja

* Tuki tyonantajille ja urheilijoiden
taloushallintoon (Urheilutydnantajat ja
valmennusrahasto)

 Sporttitalon kokonaisuus

_’_




Jasenpalvelut

e Hyvan hallinnon tuki
Yhdistykselle, jasenille ja seuroille

* Hyvan hallinnon (mm. yhdistyskaytantdjen) ja
juridiikan paivittaistuki
- 2020: n. 1000 konsultaatiota

* Jasenjarjestdjen saantdjen
(ml. kurinpitojarjestelma) lapikaynti hyvan
hallinnon ja vastuullisuuden nakokulmasta
- 2020: 35 jasenjarjeston kanssa

» Keskitetyn vakavien eettisten asioiden
kurinpitojarjestelman rakentaminen
—> voimaan 2022

* Yhteiskunnallisen vaikuttamisen sisalto

* Ministerididen ja viranomaisten
lausuntopyynt6ihin vastaaminen

* Tyoryhmatyoskentely (esim. oikeusministerion
vhdistyslakityoryhma)

' * Kannanotot ja tuki yksittaistapauksissa
lilkuntapoliittisesti tarkeisiin tapauksiin

QR



Tavoitteena: Menestyva seuratoiminta

+ Seuratoiminnan johtaminen vahvistuu ja laatu paranee

+ Seuratoiminta mahdollistaa kasvamisen urheilijaksi ja liikunnalliseen
elamantapaan

+ Seuratoiminnan tyontekija- ja ammattiurheilijamaarat kasvavat vapaaehtoisten
rinnalla

+ Edistetaan Suomen harrastamisen mallia ja harrastamista koulupaivan
yhteydessa

+ Seuratoiminnan tiedolla johtaminen vahvistuu ja yhteistyo
asiantuntijaverkostojen kanssa kasvaa

+ Seurojen digitaalinen osaaminen lisaantyy Suomisport seurapalveluilla

-



Jos halutaan maailman parhaita
harrastajia ja urheilijoita,
® parhaista seuroista, tarvitaan
maailman parasta johtajuutta.




Johtaminen on taito, jota voi
kehittaa.

Menestys seuraa osaamista.

© Niina Toroi




Urheilijat harjoittelevat paivittain tullakseen paremmiksi.
Valmentajat paivittavat tietojaan saannollisest.

Milloin sina olet viimeksi
kehittanyt johtajuuttasi?

© Niina Toroi



AMOUNT OF TRAINING

’It’s at the borders
of pain and
suffering that the
men are separated
from the boys”

Emil ZATOPEK
EmMiL ZATOPEK'S TRAINING SHOE, 1950.

X e




R e R

" PAREMPAA LIIKUNTAAJA
.. URHEILUA

Lopputuloksen tuntee liikkuja ja urheilija.

+_

© Niina Toroi oS



Téllg hetkelld erityinen painotus on

M e n EStyva Se u ratO i m i nta seuratoiminnan laadun kehittdmisessd,

digitaalisuuden hyédyntdmisessé sekd
vastuullisessa seuratoiminnassa.

+_*’ +
_+_
SUOMISPORT

‘ LAJILIITOT
+' LAPSET JA NUORET
AIKUISET

HUIPPU-URHEILU

-



Tahtiseura-ohjelma kehittaa laatua

+

Ohjelma auttaa seuroja kehittamaan toimintaa, myos sellaiset seurat voivat saada ohjelmasta apua,
jotka eivat tavoittele Tahtiseuramerkkia.

Laatuohjelmassa on kolme osioita: lapset ja nuoret, aikuiset sekd huippu-urheilu

Laatutekijat jakautuvat neljaan osioon:

+ Johtaminen ja hallinto (johtaminen, hallinto, viestinta ja markkinointi)

+  Urheilutoiminta (urheilijan ja liikkujan polku, valmennuksen linjaus)

+  Seuran ihmiset (voimavarat ja yhteisollisyys)

+  Aineelliset resurssit (talous ja olosuhteet)

Ohjelmaan on rakennuttu yhteiset laatutekijat, joita vasten seura peilaa omaa toimintaa --> auditoijat arvioivat seuran toimintaa = yhdessa |6ydetdan seuran
kehittamisen kohteita. Hyvaksytty auditointi antaa seuralle Tahtimerkin. Auditointi uusitaan kolmen vuoden valein. Auditoinnista vastaa lajiliitto.

Seuran kehittdmisalustana on Suomisportin sisalla oleva Tahtiseura —verkkopalvelu, joka toimii kehittdmisen apuna. Lisdksi seuroille on tarjolla paljon erilaisia
maksuttomia tyokaluja, jotka auttavat kehittamistyossa esim. palautekyselyt (vanhemmille, seuratoimijoille ja eri ikaisille harrastajille).

Vastuullisuusasiat on upotettu osaksi Tahtiseuralaatutekijoita!

Tahtiseuroille jarjestetdan erilaisia tapaamisia alueellisesti, verkossa seka kerran kahdessa vuoden valtakunnalliset Téahtiseura —paivat (2-3.10.2021, Helsinki)

LAJILITOT
LAPBET JA NUORET
ANUIBET
HUIPPU-URHEILLY




F e

ahtiseura-ohjelman
vaiheet Tahtimerkin

luovutus seuralle

Tiimin Seuran p L:n,,m
kokoaminen kehityskohteiden Seuran kehittaminen

valinta tavoitetaulun avulla

Paatos lahtea Toiminnan Auditointi Ohjelman 3. vaihe
mukaan itsearviointi ja uudelleenauditointi kiinnostuneille
seuroille



Tuemme Lll"hCﬂUSCUI‘()]a
kehittamisen ja johtamisen

polulla

TAHTISEURAT

Lahes 60 O TAHTISEURASSA
yli 3 O 0 OO 0 JASENTA o

800

URHEILUSEURAA
KEHITTAATOIMINTAANSA
MUKANA TAHTISEURA-OHJELMAN

AVULLA
4 5 LAJILIITTOA

1 5 LIKUNNAN
ALUEJARJESTOA



TAHTISEURA-OHJELMAN FAKTOJA

Yhteensa 560 Tahtiseuraa

541 lasten ja nuorten seuraa
101 aikuisten seuraa
18 huippu-urheiluseura (polulla 7 uutta lajiliittoa)

I | LAJILITOT
LAPH-.‘I’.IA NUORET

I'II.IIPFU-URHEI

Ohjelmassa mukana 45 lgjia.

94 % Tahtiseura-ohjelman kehitysprosessin kayneista seuroista piti ohjelmaa seuralle
hyodyllisena. (Kihun tekema arviointi)

' LAJILITOT ' ' |
‘ AT w— ’ YLEISURHEILU ‘ VOIMISTELU ‘ SUUNNISTUS
09 HUIPPU-URHEILY 000 Q9 P
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SUQMI
SPORT

Koko urheilu- ja liikuntayhteison oma
digitaalinen palvelu, mikd helpottaa liittojen,
seurojen ja liikkujien arkea, vahvistaa urheilun
vetovoimaa sekd tuottaa laadukasta dataa!

Palvelun avulla urheiluyhteisé voi
tulevaisuudessa vastata kysymykseen
”Miten suomalaiset liikkuivat tédnédn?”

SUOMISPORT

Kaikki seuran digityokalut yhdesta
palvelusta — jotta sina voit keskittya
oleelliseen!

A

- B W 254
500 000+ 130 1600+ 90

KAYTTAJAA LAJIA URHEILUSEURAA LAJILITTOA

Kiinnostuitko?

Sinua palvelee Suomisport
suomisport@olympiakomitea.fi




SUOMEN
HARRASTAMISEN
MALLI

Tarkoituksena on mahdollistaa jokaiselle
lapselle ja nuorelle mieluisa ja maksuton
harrastus koulupadivan yhteydessa.
Suomen mallissa yhdistyvat lasten ja nuorten
kuuleminen harrastustoiveista, olemassa
olevien hyvien kaytantojen ja
toimintatapojen koordinoiminen seka koulun
ja harrastustoimijoiden yhteistyo.




Harrastaa liikuntaa - tulotaso

80 %
Talouden tuloilla
halrj:'lakslfc;:nizen erittain vahva
vhteys lilkkunnan
50 %

harrastamiseen

Tulot

Alle 10 000 Yli 100 000







